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PORAZIT SYNDROM VYHORENI?
POMOCI SEBEHODNOCENi!

PREVEZMETE KONTROLU NAD SVYM
WELL-BEINGEM POMOCI NASEHO L
NASTROJE PRO SEBEHODNOCEN

Objevte Beat Burnout Self-Assessment Test,
prakticky a vykonny nastroj navrzeny tak, aby Test je k dispozici ve
pomohl jednotlivedm pracujicim na dalku nebo v SRR (e, L I
hybridnim pracovnim prostfedi. Tento test nabizi cesting, SpanélSting, italStine,
. .. . . olStiné a ném¢ciné.
komplexni pohled na vaSi rovnovdhu mezi P
pracovnim a soukromym Zivotem a upozoriuje na )
o : L Pokud mate néjaké dotazy
potencialni vyzvy a oblasti, na které je tfeba se ve .
. . 5 o nebo obavy ohledné
vasem zivote zamerit.

sebehodnoticiho testu,
nevahejte nas kontaktovat na

all@beatburnout.eu

@®@OHOMm



https://www.instagram.com/beatburnout.eu/
https://www.linkedin.com/company/beat-burnout/
mailto:all@beatburnout.eu
https://beatburnout.eu/
https://www.facebook.com/beatburnout22/
https://beatburnout.eu/self-assessment-test/
https://beatburnout.eu/self-assessment-test/

DIMENZE BEAT BURNOUT
TESTU SEBEHODNOCENI

Beat Burnout Self-Assessment Test poskytuje komplexni prlzkum péti
rdznych dimenzi, které jsou klicové pro udrZzeni duSevni pohody a pro
prevenci syndromu vyhofeni, se zaméfenim na Zeny pracujici na dalku:

1.Sociélni dimenze: Zaméruje se na
podporu pozitivnich vztahd,
mechanism( zpétné vazby a
podptrného prostiedi vedouciho ke
spolupraci a rozvoji.

2.0sobni dimenze: Upfednostniuje
sebeuvedomeéni, vnitfni motivaci a
postupy pécCe o sebe sama, a resi tak
pocity osameélosti, izolace a pomaha
udrzovat zdravou rovnovahu mezi
pracovnim a soukromym zivotem.

3.Kulturni dimenze: Zkouma komunikaci
v ramci tymu, organizacni kulturu,
Uroven dlveéry na pracovisti a podporu
ze strany vedeni s cilem napomoci
tvorbé pozitivni pracovni kultury a

7 predchazeni syndromu vyhoreni.

4.Planovaci dimenze: VylepSuje
dovednosti v fizeni Casu, rovnovahu
mezi pracovnim a soukromym Zivotem
a strukturu pracovniho dne pfi praci na
dalku pro optimalizaci pracovnich
postupll a produktivity.

5.Prakticka dimenze: ZajiStuje
dostateCné technicke vybaveni,
ergonomické nastaveni prostoru a
vyvazeni pracovni zatéze s pracovni
neschopnosti nebo pecovatelskymi
povinnostmi pro pohodinou a
produktivni praci na dalku.



https://beatburnout.eu/wp-content/uploads/2023/05/BeatBurnout_Women_Report_2023.pdf

TEST SEBEHODNOCENI BEAT BURNOUT

Na zakladé nasSeho rozsahlého vyzkumu zahrnujiciho 283 Zen v osmi
evropskych zemich poskytuje Beat Burnout Self-Assessment Test pohled na
zkuSenosti vzdalenych pracovnikl a pracovnic. Dokonéenim tohoto hodnoceni
ziskate cenné poznatky ze své vlastni perspektivy, které vam umozni
identifikovat oblasti, kde je potfeba podpofit, a podniknout proaktivni kroky ke

zlepSeni své vilastni pohody.

Jako zaméstnavateli vam tento nastroj také
nabizi cennou prilezitost ziskat vhled do
pohledu vasSich zaméstnancil. Povzbuzenim
Clen0  svého tymu, aby  provedii
sebehodnoceni skrze BB Self-assessment
test, mliZete lépe porozumét prekazkam,
kterym Celi, a jejichh obavam, a vytvorit tak
podplrné pracovni  prostredi, ktere
podporuje zdravi a produktivitu vasSich
zaméstnancu.

Test obsahuje 45 vyrokll a jeho vypInéni
obvykle trva asi 10—15 minut.

POKUD SE CHCETE ZAPOJIT DO PROJEKTU BB A MIT AKTUALNI INFORMACE

O DALSICH AKTIVITACH, NAVSTIVTE NASE WEBOVE STRANKY: BEATBURNOUT.EU
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e Kontrolni seznam pro
manazery a tymové
lidry: navrzeny tak, aby
pomohl manazZerim
posoudit pohodu
zaméstnancu a viiv
styld vedeni.

« Skoleni pro skolitele:
zde budou predstaveny
pFistupy tzv. blended-
learning a prevrdcené
tridy (flipped-
classroom) a také nové
emociondlni potreby
manaZerd a kouéu s
cilem zlepsit jejich
profesni rozvoj.

e Mezindrodni online
zdvérecnd akce: ke
sdileni poznatki z
kurzu a vytvoreni
mezindrodni sité
lidrd/manazZeri/HR
manaZerd napFié
Evropou, kteri
podporuji dileZitost
dusevni pohody v prdci.

Zapojte se! Kontaktujte nas
na all@beatburnout.eu a
zapojte se do nasich aktivit
nebo zjistéte vice o podpore
projektu Beat Burnout.
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